Hospizarbeit Region
Wolfsburg e. V.

Satzung

Praambel

Wir als ,Hospizarbeit Region Wolfsburg e. V. verstehen uns als ein Glied in der Traditionskette
von Hospizen als Herberge, in der der ganze Mensch (Einheit von Geist, Seele und Leib) in die
gute Obhut der Menschen- und Néachstenliebe genommen wird. Wir arbeiten auf der Basis einer
christlichen Gesellschaft. Damit wird die Uberzeugung bekundet, dass menschliches Leben in
jedem Lebensabschnitt als unverfugbar angesehen wird. Auch im Leitbild zeigen wir unsere
Werte und Uberzeugungen.

Die Hospizarbeit gibt sterbenden Menschen und ihren An- und Zugehérigen durch begleitende
und unterstltzende Arbeit in ambulanter und stationdrer Form ein ,Zuhause®, in dem Sterbende
bei gréoRtmdglicher Linderung von Leiden und Schmerzen bis zuletzt in Wiirde leben und hoffen
kénnen.

Schwersterkrankte, Sterbende und die ihnen Nahestehenden sollen in der Zeit des Abschieds
und der Trauer unterstitzt und begleitet werden. Im Mittelpunkt stehen der Respekt gegentber
dem sterbenden Menschen, die Achtung seiner Lebensgeschichte, seine persénliche
Selbstbestimmung, seine Wiinsche und Bedurfnisse, unabhangig von seiner Ethnizitat, seiner
Weltanschauung, seiner sexuellen Orientierung, seiner Religiositat und sozialen Zugehérigkeit.

Der ambulante Dienst wird durch die stationdre Hospizversorgung nicht abgelést. Wenn
moglich, ist die stationdre Aufnahme wieder in die ambulante Hospizarbeit zu Uberfihren. Die
ambulante und die stationare Hospizarbeit erganzen sich.

Die ehrenamtliche Téatigkeit ist unverzichtbarer Bestandteil in allen Bereichen der Hospizarbeit.
Ehrenamtliche und hauptamtliche Hospizarbeit sind im Verein gleichwertig.

Grundlage der Vereinsarbeit ist das Bekenntnis aller Mitglieder des Vereins zur freiheitlich-
demokratischen Grundordnung. Der Verein bietet Personen die Mitgliedschaft an, die sich zu
diesen Grundsatzen bekennen. Auch von allen haupt- und ehrenamtlich Mitarbeitenden und
den Kooperationspartnern und Kooperationspartnerinnen erwarten wir die Anerkennung dieser
Grundsatze.

Der Hospizarbeit Region Wolfsburg e. V. arbeitet insoweit als Tendenzbetrieb,
Uberkonfessionell und politisch unabhéngig.
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§1
Name, Sitz, Rechtsform, Vertretung, Geschiftsjahr
Der Verein tragt den Namen "Hospizarbeit Region Wolfsburg e. V.“ mit dem Leitsatz "Dem
Sterben ein Zuhause geben".

Der Verein hat seinen Sitz in Wolfsburg und ist in das Vereinsregister des Amtsgerichtes
Braunschweig eingetragen.

Der Verein wird von zwei Personen aus dem Kreis der/des 1. Vorsitzenden, der/des 2.
Vorsitzenden und der Schatzmeisterin/des Schatzmeisters vertreten.

Das Geschaftsjahr des Vereines ist das Kalenderjahr.

Der Verein verfolgt ausschlielich und unmittelbar mildtatige Zwecke i.S.d. Abschnitts
~Steuerbegunstigte Zwecke* der Abgabenordnung.

§2
Zweck und Aufgaben des Vereins

Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
Er arbeitet politisch, weltanschaulich und konfessionell unabhangig.

Der Zweck des Vereins ist die Unterstitzung von hilfsbedrftigen Personen, deren An-
und Zugehorigen sowie die Férderung der Fort- und Weiterbildung der mit der Betreuung
beauftragten Personen.

Der Satzungszweck wird verwirklicht durch:

e Hilfen in ambulanter, teilstationarer und stationarer Form fur Menschen in ihrer
letzten Lebensphase und deren An- und Zugehérigen und Nahestehende im
Sinne der Hospizarbeit anzubieten und zu erbringen;

e Sichern der erforderlichen sachlichen und personellen Voraussetzungen und
Bedingungen;

e Fort- und Weiterbildung der Mitarbeitenden;

e Beratung und Information aller Betroffenen in Fragen von Betreuung, Pflege,
Sterbebegleitung und Trauer;

e Vernetzung und Kooperation der Hospizarbeit mit anderen Institutionen.

Der Zweck des Vereins wird insbesondere verwirklicht durch die Unterhaltung und den
Betrieb der hierfur erforderlichen Einrichtungen und allgemeiner sozialer Hilfsdienste.

Der Verein darf seine Mittel teilweise gemeinnitzigen Tochtergesellschaften mit gleich
gerichtetem Gesellschaftszweck zuwenden.

Der Verein ist unter Beachtung der Vorschriften der Abgabenordnung fiir
steuerbeglnstigte Korperschaften zu allen Geschéaften und MaRnahmen berechtigt, die
der Erreichung oder Férderung des Vereinszwecks dienen. Insbesondere darf er zu
diesem Zweck auch Gesellschaften und Einrichtungen griinden oder sich an ihnen
beteiligen. Auch kann er sich mit anderen Tragern der Hospizarbeit zu einem Verbund
zusammenschlieRen.
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§3

Steuerbegiinstigte Zwecke und Zugehérigkeit

1 Der Verein ist gemeinnitzig. Zweck des Vereins ist die Férderung mildtatiger Zwecke
nach § 53 Ziffer 1 der Abgabenordnung. Seine Tétigkeit ist ausschlieBlich und unmittelbar
darauf gerichtet, Personen zu unterstttzen, die infolge ihres kérperlichen, geistigen oder
seelischen Zustandes auf die Hilfe anderer angewiesen sind.

2 Die Mittel des Vereins durfen nur fur die satzungsgemaRen Zwecke verwendet werden.
Die Mitglieder erhalten in ihrer Eigenschaft als Mitglieder keine Zuwendungen aus den
Mitteln des Vereins. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins
fremd sind, oder durch unverhaltnisméaRig hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

§4
Mitgliedschaft

1 Mitglied des Vereins kénnen volljahrige natirliche und juristische Personen werden, die
die Zwecke des Vereins foérdern wollen und sich fur die Ziele und die Durchfiihrung der
Aufgaben des Vereins einsetzen.

Geschaftsflhrungsmitglieder sowie Mitarbeitende des Vereins durfen auch Mitglied des
Vereins sein.

2 Die Mitglieder sind zur Zahlung eines Beitrages verpflichtet. Sie haben keinerlei Anspruch
auf das Vermégen des Vereins oder auf Ertrage des Vermégens.

3 Zum Erwerb der Mitgliedschaft ist eine schriftliche Beitrittserklarung in Textform
erforderlich, die beim Vorstand einzureichen ist. Dieser entscheidet Gber die Aufnahme,
eine Ablehnung bedarf keiner Begriindung. Der Rechtsweg ist ausgeschlossen.

4 Die Mitgliedschaft endet
e durch Austritt;
e durch Ausschluss;
e bei natirlichen Personen mit dem Tod;

e bei juristischen Personen auch durch Eréffnung des Insolvenzverfahrens bzw.
Ablehnung des Antrags auf Eréffnung des Insolvenzverfahrens mangels Masse
oder durch Léschung bzw. Auflésung.

5 Der Austritt ist jeweils mit einer Frist von einem Monat zum Quartalsende durch eine
schriftliche Erklérung in Textform gegeniiber dem Vorstand zu erklaren.

6 Der Ausschluss kann erfolgen,

a. wenn das Mitglied trotz erfolgter schriftlicher Mahnung in Textform mit zwei
Jahres Beitragszahlungen im Rickstand ist oder

b. nach wiederholtem oder grobem Versto3 gegen die Satzung oder die Interessen
des Vereins.

Vor dem Ausschluss muss dem Mitglied Gelegenheit gegeben werden, sich zu den
erhobenen Vorwirfen zu dulern.

Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand mit einfacher Stimmenmehrheit.

Der Ausschluss muss dem Mitglied schriftlich in Textform mitgeteilt werden. Innerhalb
von vier Wochen ist gegen den Ausschluss eine schriftliche Beschwerde in Textform
mdglich. Die Mitgliederversammlung entscheidet dann Gber den Ausschluss mit
einfacher Mehrheit der Anwesenden endgliltig.

7. Wer aus dem Verein ausscheidet, hat keinen Anspruch auf Erstattung eingezahiter
Beitrage sowie auf oder gegen das Vereinsvermégen.
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